SIFAM At vinmepicin
Mitt-i-ST. Instruktion for varderaren.

Grunden for Mitt-i-ST, hur portféljen 4r sammansatt och hur praktikdagen kan laggas upp framgar av
instruktionerna till ST-lakaren. Lis dem!

Viéirderarens uppgifter:

* Detariforsta hand tankt att ST-lakaren ska kontakta dig, men om du inte hor nagot fran ST-
lakaren inom rimlig tid, ta sjalv kontakt. Det kan ha blivit strul som ST-ldkaren inte rader 6ver,
t.ex. felaktig mailadress sd att ni inte nar varandra. Far du ingen kontakt, hor av dig till Mitt-i-ST-
koordinatorn, katarina.boltenstern@sfam.se.

* Meddela datum for praktikdag till katarina.boltenstern@sfam.se.

» Skicka en egenpresentation till ST-ldkaren, kort om vem du dr med tonvikt pa varfor
allmanmedicin och varfoér Mitt-i-ST-varderare.

* Las portfdljen och titta pa videon infor praktikdagen.

Obs! kolla att ST-lakaren vet att videon ska skickas som USB-minne med rekommenderat brev, val
forpackat sa inte kuvertet gar sonder. Den far absolut inte skickas via online-media eller som
bilaga i e-post, av sekretesskal. Hackning ma vara osannolik, men intréffar. Se bilagor om video).

*  Genomfor praktikdagen. Se instruktion fér ST-ldkaren.

* Utfarda ett intyg om att Mitt-i-ST ar genomford. Mall finns pa hemsidan. Du far sjalv skriva ut
intyget och ta med till praktikdagen, eller skicka tillsammans med rapporten nér den ar klar.

*  Skriv en rapport till ST-lakaren (se nedan).

*  Om du traffar en ST dar du ser valdigt stora brister, sa att Mitt-i-ST blir otillrackligt som
vardering, kontakta Mitt-i-ST-ledningen (ulf@mawe.se).

Rapport:
Anviand garna hemsidans mall fér rapporten med fardiga rubriker. Skicka inom tre veckor till ST-ldkaren.

Rapporten ska vara stélld till ST-ldkaren och det dr ST-ldkaren som bestammer vilka som sedan far ta del
av den. Tank dock pa att ST-ldkaren sikert vill kunna visa rapporten for andra - handledare, chef,
studierektor, kommande arbetsgivare, osv.

ST-lakaren bor ges tillfdlle att kommentera rapporten innan den far slutlig form, for att ratta sakfel och
eventuella missforstand.

Den fardiga rapporten skickas till ST-ldkaren (alltsa inte till handledaren, chefen eller studierektorn) dels
med e-post, helst som pdf-fil, dels med vanlig post utskriven och undertecknad. Skicka ocksa rapporten till
kompetensvarderingsradets ordfdorande Ulf Mawe, ulf@mawe.se; det ingar i kvalitetsarbetet for Mitt-i-ST.

Rapportens innehdll:
* ST-ldkarens arbetsmiljo och utbildningssituation
* Vardering av ST-plan och utférande
*  Kommentarer med betoning pa utvecklingsmojligheter utifran malbeskrivningens definition av
allmdnmedicin samt féljande rubriker:
* Medicinsk kompetens
*  Kommunikativ kompetens
* Ledarskapskompetens
* Insikti forskning och kvalitetsarbete
* Sammanfattning inkluderande rdd om den avslutande delen av ST.
*  Beskrivning av enskilda konsultationer kan, om sa 6nskas, laggas i en bilaga.
Fokus ska vara pa allmdnmedicinsk kompetens - férhallningssétt, arbetssatt, kunnande.

Alternativt sdtt att skriva rapport:

Ett annat satt att arbeta med rapporten i friare form ar att varderaren och ST-ldkaren skriver varsin
rapport och skickar varandra med e-post. De kan sedan kommentera varandras rapporter och fortsétta en
dialog sa lange den kédnns fruktbar. Rapporten avslutas med en reflektion om helheten: varderarens ord
pa vagen, ST-ldkarens omdome om praktikdagen. Slutresultatet blir tvd dokument, personliga, fritt hallna,
med en dialog som kan undanréja missforstdnd och ge bada parter vardefull aterfoéring.
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